Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotgbia
24, 31-007 Krakoéw, reprezentowany przez Rektora UJ.

2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul.
Golebia 24, 31-007 Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail:
iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.

3. Pana/Pani dane osobowe bgda przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu na
stanowisko administracyjne — obstuga zamowien Wydawnictwie Uniwersytetu
Jagiellonskiego w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z ustawa —
Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu na
stanowisko administracyjne — obstuga zamowien Wydawnictwie Uniwersytetu
Jagiellonskiego na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
RODO — zgoda jest Pani /Pana wyrazne dzialanie w postaci przestania
Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych osobowych dotyczy
danych, ktore dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktore nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

4. Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa
(dotyczy danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udzialu w
procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6
ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.

5. Pani/Pana dane bg¢dg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia

z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usunigte.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania — na warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

7. Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wycofanie zgody na
przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: biuro@wuj.pl lub
poczta tradycyjng na adres: 31-126 Krakéw, ul. Michatowskiego 9 lub wycofa¢ osobiscie
stawiajac si¢ w Wydawnictwie UJ, w Krakowie, ul. Michatowskiego 9.

8. Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w razie
uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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