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Zasady etyki publikacyjnej obowigzujace
w Wydawnictwie Uniwersytetu Jagiellonskiego

zgodne z wytycznymi Committee on Publication Ethics (COPE): Code of Conduct and Best Practice Guidelines
for Journal Editors*, Code of Conduct for Publishers?, Core Practices® oraz Principles of Transparency and Best
Practice in Scholarly Publishing®.

W przypadkach nieuwzglednionych w niniejszych Zasadach etyki publikacyjnej Wydawnictwo stosuje
odpowiednie schematy postepowania® oraz zalecenia® przygotowane przez COPE.

Przedstawione w tym dokumencie standardy okreslajg zasady etyczne obowigzujgce Wydawce, Autoréw,
Recenzentéw, Redaktorow Naukowych, Redaktoréw naukowej serii wydawniczej i Ttumaczy na kazdym etapie
procesu publikacyjnego. Odnoszg sie one do tekstdw naukowych w postaci monografii, monografii zbiorowych
oraz materiatéw pokonferencyjnych. Zasady etyczne dotyczgce czasopism zostaty udostepnione na stronach
internetowych poszczegélnych czasopism w ejournals — Portalu Czasopism Naukowych.

Wszystkie teksty naukowe zgtaszane do publikacji sg sprawdzane pod katem zgodnosci z zasadami etyki,
rzetelnos$ci, transparentnosci oraz wartosci i uzytecznosci naukowej.

ZASADY DOTYCZACE WYDAWCY

Do obowigzkéw Wydawcy nalezg w szczegdlnosci:

e zapewnienie rzetelnosci procesu publikacyjnego, redakcyjnego i recenzyjnego;

e przestrzeganie obowigzujagcych standardéw wydawniczych i zasad etyki wydawniczej oraz
zapobieganie praktykom niezgodnym z przyjetymi standardami publikowania, w tym publikowania prac
naukowych;

e monitorowanie i wdrazanie miedzynarodowych standardéw publikowania (w szczegdlnosci
publikowania tekstéw naukowych);

1 COPE, Code of Conduct and Best Practice Guidelines for Journal Editors, 2011,
https://publicationethics.org/media/609/download?attachment, dostep: 14.02.2026.

2 COPE, Code of Conduct for Publishers, 2011, https://publicationethics.org/media/613/download?attachment, dostep: 14.02.2026.

3 COPE, Core Practices, 2017, https://publicationethics.org/media/827/download?attachment, dostep: 14.02.2026.

4 COPE, DOAJ, OASPA, WAME, Principles of Transparency and Best Practice in Scholarly Publishing — English, 2022,
https://publicationethics.org/guidance/guideline/principles-transparency-and-best-practice-scholarly-publishing, dostep: 14.02.2026.

5 COPE, Polish: All Flowcharts, 2006, DOI: https://doi.org/10.24318/cope.2019.2.36, dostep: 14.02.2026.

6 COPE, Guidance, https://publicationethics.org/guidance, dostep: 14.02.2026.
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e obiektywna i merytoryczna ocena tekstow naukowych na podstawie opinii zawartych w recenzjach
naukowych;

e wspieranie Autoréw, Redaktordw prac zbiorowych oraz Redakcji czasopism naukowych;

e wspieranie uczciwosci i rzetelnosci publikowania naukowego, w tym zapewnianie mechanizmow
sktadania skarg, publikowanie errat oraz dokonywanie retrakcji;

e promowanie publikacji oraz zwiekszanie ich widocznosci i oddziatywania (marketing naukowy,
indeksacja, dystrybucja, komunikacja w srodowisku akademickim);

e ochrona wtasnosci intelektualnej i praw autorskich;

e zachowanie tajemnicy wydawniczej, to jest nieujawnianie informacji na temat zgtoszonych publikac;ji
osobom nieupowaznionym;

e przeciwdziatanie konfliktom intereséw Autoréw, Redaktorow, Recenzentéw i Ttumaczy.

MONITOROWANIE STANDARDOW ETYCZNYCH

Wydawca stale kontroluje przestrzeganie standardéw i zasad etycznych zwigzanych z publikacjag tekstow
(w szczegdlnosci tekstow naukowych) i przeciwdziata praktykom niezgodnym z przyjetymi standardami.

ZASADA RZETELNOSCI NAUKOWE)

Wydawca zobowigzuje sie do zachowania uczciwosci oraz rzetelnosci naukowej publikowanych prac. W tym
celu moze wprowadza¢ niezbedne korekty redakcyjne, a takze —w przypadku podejrzen nieuczciwych praktyk
(plagiatu, fatszowania wynikéw badan itp.) lub dziatan nieetycznych —wszczgé¢ stosowng procedure
wyjasniajgca oraz podja¢ decyzje o wycofaniu tekstu z publikaciji.

Wszelkie przejawy nierzetelnosci naukowej (scientific misconduct), w szczegdlnosci: ghostwriting, guest
authorship, plagiatorstwo, zmyslanie lub fatszowanie danych, manipulowanie danymi, btedne i niesumienne
przeprowadzenie postepowania badawczego oraz naruszenie zasad etyki w nauce, sg niedopuszczalne. Beda
one bezzwtocznie analizowane i rozpatrywane przez Wydawce.

Wszelkie wykryte i potwierdzone przypadki nierzetelnosci naukowej bedg demaskowane, wtgcznie
z powiadomieniem odpowiednich podmiotéw (instytucji zatrudniajgcych Autoréw, towarzystw naukowych,
stowarzyszen edytoréw naukowych itp.).

Wydaweca prosi o informowanie w przypadku wykrycia takich praktyk. Zgtoszenie powinno zawiera¢
szczegotowy opis sprawy oraz wskazanie, jakich tresci ono dotyczy. Po otrzymaniu zgtoszenia Wydawca
kontaktuje sie z Autorem, prosi o wyjasnienie, gromadzi zebrane i dostarczone dowody na nierzetelnos¢
naukowa, zapoznaje sie z nimi, a nastepnie formutuje decyzje o wycofaniu publikacji, sprostowaniu/korekcie
oraz poinformowaniu odpowiednich instytucji.
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DECYZJE DOTYCZACE PUBLIKACJI: ZASADA FAIR PLAY | BEZSTRONNOSC

Zgtaszane do publikacji ksigzki sg oceniane przez Wydawce przede wszystkim pod wzgledem zgodnosci

z profilem wydawniczym, wartosci i innowacyjnosci pracy oraz spetniania obowigzujgcych standardéw
etycznych, kryteriéw formalnych i technicznych. Kwestie, takie jak rasa, pte¢, wyznanie, pochodzenie etniczne,
obywatelstwo czy przekonania polityczne Autoréw, nie wptywajg na ocene tekstéw’. Ostateczna decyzja o
przyjeciu tekstu do publikacji odbywa sie na podstawie recenzji naukowych.

ZASADA POUFNOSCI

Wydawca stosuje sie do zasady poufnosci, a wiec nie ujawnia osobom nieupowaznionym zadnych informacji
na temat prac zgtaszanych do publikacji. Osobami upowaznionymi do posiadania tych informacji pozostaja
jedynie Wydawca, Autorzy, wybrani Recenzenci oraz uprawnieni Redaktorzy i Ttumacze biorgcy udziat w
procesie wydawniczym danej publikaciji.

Nieopublikowane, a przyjete teksty nie moga by¢ wykorzystywane przez Wydawce ani przez osoby
uczestniczgce w procedurach wydawniczych, jesli Autorzy nie wyrazg na to pisemnej zgody.

PRZECIWDZIALANIE KONFLIKTOM INTERESOW

Wydawca podejmuje maksymalne wysitki, aby zapewni¢ bezstronno$é w procesach redakcji i recenzji
publikaciji.

Wyznaczajgc Recenzenta, Wydawca dziata wedtug zasady przeciwdziatania konfliktom intereséw. Konflikt
interesdow w przypadku Recenzenta wystepuje wtedy, gdy pojawiaja sie okolicznosci, ktére moga podwazacd
jego bezstronnos¢ lub wptywaé na jego dziatania podczas procedury recenzowania. Sg to miedzy innymi:
relacje osobiste; powigzania stuzbowe, finansowe i prawne; subiektywne, prywatne opinie Recenzenta;
konkurencja naukowa (na przyktad w zakresie badan, publikacji lub finansowania)®.

W przypadku ujawnienia konfliktu intereséw Wydawca rozpatruje jego wptyw na bezstronnos$é procesu
wydawniczego.

Osoba, u ktorej wystepuje istotny konflikt interesdw, zostaje wytaczona z podejmowania decyzji, recenzowania
lub opracowywania danej publikaciji.

TRANSPARENTNOSC ZRODEL FINANSOWANIA PUBLIKACJI NAUKOWYCH

Autor informuje Wydawce, a Wydawca podaje do wiadomosci Czytelnika informacje o Zrodtach finansowania
badan/publikacji, w tym o srodkach pochodzacych od instytuciji, organizacji oraz innych podmiotéw (financial
disclosure).

7 COPE, DOAJ, OASPA, WAME, Principles of Transparency..., dz. cyt.
8 COPE, Guidelines for Peer Reviewers. Version 2: September 2017, DOI: https://doi.org/10.24318/cope.2019.1.9, dostep: 14.04.2026.
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ZAPORA GHOSTWRITING | GUEST AUTHORSHIP

W trosce o rzetelnos¢ naukowa publikowanych tekstow Wydawca przeciwdziata zjawiskom ghostwriting i guest
authorship. Wydawca zacheca Autoréow i Wspoétautoréw do ztozenia oswiadczen o rodzaju i zakresie wktadu
poszczegolnych oséb w powstanie dzieta.

Ghostwriting i guest authorship sa przejawami nierzetelnosci naukowej. Wszelkie wykryte przypadki beda
demaskowane, wtgcznie z powiadomieniem odpowiednich podmiotéw (instytucji zatrudniajgcych Autoréw,
towarzystw naukowych, stowarzyszen edytoréw naukowych itp.).

SKARGI, ZAZALENIA, ODWOLANIA

W przypadku wptyniecia skarg, zazalen lub odwotan od decyzji Wydawca ma obowigzek ich rejestrowania

i archiwizowania. Wydawca prosi o szczegétowe opisanie zaistniatej sytuacji w zgtoszeniu sprawy oraz
wskazanie, jakich tresci lub jakich dziatan ono dotyczy. Wydawca ma obowigzek dochowania anonimowosci
danych osoby nadsytajacej, chyba ze osoba ta sama wyrazi che¢ ujawienia jej danych. Osobami
upowaznionymi do posiadania tych informacji pozostajg jedynie osoba zgtaszajgca oraz Wydawca.
Wydawnictwo ma obowigzek odpowiedzieé pisemnie na ztozone skargi, zazalenia i odwotania. Odpowiedz
musi uwzgledniaé ocene sprawy i opis podjetych lub planowanych dziatan w zwigzku ze sprawa.

KOREKTA TEKSTOW

Na etapie procesu redakcyjnego (przed publikacja tekstu) Wydawca, Autorzy oraz Recenzenci mogg wspodlnie
dokonywac korekty tekstow.

Wydawca na prosbe Autora wprowadza zgtoszone przez niego poprawki do tekstu.

Wydawca zastrzega sobie rowniez prawo do korekty tekstéw juz po ich opublikowaniu, bez informowania
Czytelnikow i Autoréow. Dotyczy to wytgcznie drobnych zmian, ktére obejmuja na przyktad poprawienie
formatowania i pisowni. Korekty te nie wptywaja na zakres merytoryczny prezentowanych tresci.

Istotne zmiany lub takie dziatania, jak wycofanie publikacji z powodu btedu, dodanie lub usuniecie Autora,
poprawa danych wptywajacych na interpretacje wynikéw badan po opublikowaniu, bedg wdrazane przez
Wydawce zgodnie z wytycznymi COPE.

WYCOFANIE TEKSTU
Wydawca moze rozwazy¢ wycofanie tekstu, jezeli:
e istniejg wyrazne dowody sSwiadczace o braku wiarygodnosci wynikéw badan, fabrykowaniu danych, jak

rowniez popetnieniu niezamierzonych bteddéw (na przyktad btedéw w obliczeniach, btedéw
metodologicznych);

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego
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e wyniki badan zostaty wczesniej opublikowane gdzie indziej bez odpowiedniego odwotania do
poprzednich zrédet lub ujawnienia takiej informacji Wydawcy, bez zgody na ponowna publikacje lub bez
uzasadnienia (przypadki zbednych publikacji);

e tekst zawiera materiaty lub dane pozyskane bez odpowiednich zgdd na ich wykorzystanie (dotyczy to
miedzy innymi prawa do wykorzystania ilustracji, prawa do dysponowania wizerunkiem, praw objetych
innymi licencjami lub sublicencjami);

e naruszaon prawa autorskie innych oséb lub prawa zalezne;

e podczas badan nie przestrzegano zasad etyki ani obowigzujgcych regulacji na poziomie
miedzynarodowym, krajowym i instytucjonalnym;

e zostata naruszona zasada braku konfliktu intereséw Autoréw, Recenzentéw, Redaktora Naukowego,
Redaktora naukowe;j serii wydawniczej lub Ttumacza, co wptywa na interpretacje tekstu;

e praca nosiznamiona plagiatu lub autoplagiatu.

Zawiadomienie Wydawcy o wycofaniu tekstu jest rownoznaczne z jego wycofaniem (retrakcjg). Zawiadomienie
powinno zawierac tytut pracy oraz imie i nazwisko Autora/Autoréw, a takze jasne uzasadnienie decyzji,

w szczegoélnosci umozliwiajgce rozréznienie miedzy niezamierzonym btedem a naruszeniem zasad etyki.
Zawiadomienie ogtaszane jest na stronie internetowej publikacji. Wersje drukowane publikacji, w miare
mozliwosci, moga zosta¢ wycofane z obrotu lub uzupetnione o errate. Wycofywane teksty w wersji online nie
zostang usuniete, ale fakti przyczyna ich wycofania beda wyraznie wskazane. Nie dotyczy to sytuacji, w
ktérych naruszony jest uzasadniony interes prawny Autora, Wydawcy lub osdéb trzecich — wéwczas tekst moze
by¢ usuniety, a Wydawca ma obowigzek opublikowaé informacje wyjasniajgca. Autor ma prawo do odwotania
sie od decyzji Wydawcy. W innych przypadkach Wydawca stosuje sie do zalecen wskazanych w COPE
Guidelines: Retraction Guidelines® oraz Polish: All Flowcharts™.

SPROSTOWANIA, WYJASNIENIA, UZUPELNIANIE TEKSTOW, ERRATY

W razie potrzeby Wydawca jest gotowy opublikowac stosowne sprostowania, wyjasnienia lub przeprosiny.
Beda one zamieszczane na stronie internetowej publikaciji i/lub w elektronicznej wersji publikacji. Wersje
drukowane moga zostaé wycofane z obrotu, opatrzone erratg i ponownie udostepnione.

W przypadku gdy — zgodnie z niniejszymi Zasadami etyki publikacyjnej oraz zaleceniami COPE - tekst nie
kwalifikuje sie do wycofania ani do wprowadzenia drobnych zmian, Wydawca dopuszcza publikacje errat,
uzupetnien i/lub sprostowan. Kazda istotna zmiana wptywajaca na tre$¢ merytorycznag lub autorstwo publikacji
wymaga opublikowania sprostowania przez Wydawce, ktéry powinien okresli¢ zakres oraz przyczyne
wprowadzanej zmiany.

% COPE, COPE Guidelines: Retraction Guidelines, 2025, DOI: https://doi.org/10.24318/cope.2019.1.4, dostep: 14.02.2023.
10 COPE, Polish: All Flowcharts, dz. cyt.
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ZASADA OTWARTOSCI

Wydawnictwo realizuje polityke otwartego dostepu. Wszystkie artykuty z czasopism naukowych sg
publikowane w wersiji elektronicznej w otwartym dostepie (Open Access), co oznacza, ze sg one dostepne
bezptatnie dla wszystkich uzytkownikdéw i instytucji.

Ponadto Wydawca realizuje zapisy zawarte w Polityce otwartego dostepu do publikacji naukowych i danych
badawczych pracownikdw i doktorantow Uniwersytetu Jagielloriskiego oraz Porozumieniu o wspdtpracy
wewnetrznej z Bibliotekg Jagielloriska, przekazujgc wybrane opublikowane tresci naukowe do Repozytorium
Uniwersytetu Jagiellonskiego (RUJ). Celem tych dziatan jest zapewnienie otwartego i bezptatnego dostepu do
wynikéw prac badawczych i naukowych.

ZASADY DOTYCZACE UDOSTEPNIANIA DANYCH | ICH ODTWARZALNOSCI

Wydawca zacheca Autoréw do archiwizacji danych badawczych w otwartych repozytoriach danych. Wydawca
nie wymaga od Autordow zatgczania tych danych. W pewnych okolicznosciach moze sie jednak zwréci¢

z prosba o ich dostarczenie (na przyktad w przypadku zgtoszenia Wydawcy problemow z integralnoscia czy
duplikowaniem danych).

ZASADY DOTYCZACE AUTOROW

Do obowigzkdéw Autora naleza przede wszystkim:

e zapewnienie rzetelnoscii oryginalnosci wynikéw badan przedstawionych w publikacji;

e umozliwienie identyfikacji zrodet badan cytowanych w pracy;

e udzielenie dostepu do prezentowanych w pracy danych (nawet po publikacji tekstu);

e oznaczanie autorstwa innych oséb oraz praw oséb trzecich do wykorzystanych materiatow, w tym do
ilustracji, tabel, schematéw itp.;

e ujawnienie wktadu poszczegdlnych Autoréw w powstanie publikacji wieloautorskich;

e przeciwdziatanie przypadkom nierzetelnosci naukowej;

e zatgczenie do pracy bibliografii uwzgledniajgcej publikacje, ktdre zostaty wykorzystane w tekscie;

e ujawnienie zrodet finansowania publikac;ji;

e niezwtoczne poprawienie wszystkich btedéw merytorycznych w tekscie, wskazanych przez Wydawce
na kazdym etapie procesu wydawniczego badz odkrytych juz po publikacji pracy.

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego
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ZASADY DOTYCZACE AUTORSTWA PRACY

Zgodnie z definicjg COPE autorstwo odnosi sie do osob lub grup, ktére sg pomystodawcami badz opracowuja
publikacje rozpowszechniajgca prace intelektualng lub twérczg™.

Narzedzia technologiczne, w tym systemy oparte na sztucznej inteligencji, nie moga by¢ wskazywane jako
autorzy publikaciji.

Wszystkie osoby wymienione w zgtoszonej pracy jako Autorzy musza mie¢ faktyczny, znaczacy udziat w jej
powstaniu (dotyczy to opracowania koncepcji, planowania, realizacji badan, interpretacji wynikow,
przygotowania tekstu)'?. Ponadto wszystkie osoby, ktdre miaty wptyw na ostateczny ksztatt pracy, powinny
zostac¢ wymienione jako Wspoétautorzy. Obowigzek upewnienia sie, ze osoby majgce wktad w powstanie tekstu
akceptujg jego ostateczng forme, lezy po stronie Autora zgtaszajgcego tekst do publikaciji.

Osoby, ktore nie spetniajg powyzszego warunku autorstwa, poniewaz ich wktad w powstanie tekstu byt
nieznaczny, moga udzieli¢ zgody na uwzglednienie ich w sekcji Podziekowania.

Kolejnosé Autoréw musi zostaé ustalona i zaakceptowana przez wszystkich Autoréw tekstu. Zmiana autorstwa
lub kolejnosci przed opublikowaniem pracy odbywa sie po wyjasnieniu Wydawcy przyczyn takich zmian i za
zgodg wszystkich Autorow. Po publikacji tekstu zmiany informac;ji o autorstwie sg mozliwe do wprowadzenia
zgodnie z procedurami wskazanymi przez COPE.

ZASADA RZETELNOSCI NAUKOWE)

Autorzy zgtaszanych do publikacji tekstow sg zobowigzani do rzetelnego opisu wykonanych prac badawczych
oraz obiektywnej interpretacji wynikéw. Prace powinny zawieraé wystarczajgco duzo informac;ji
umozliwiajgcych identyfikacje zrédet danych, a takze powtdrzenie badan. Nierzetelne albo niezgodne z
zasadami etyki prezentowanie i interpretowanie danych lub wynikéw badan naukowych jest niedopuszczalne.
Moze ono skutkowaé wycofaniem tekstu.

Wszelkie przejawy nierzetelnosci naukowej (scientific misconduct), w szczegdlnosci: ghostwriting, guest
authorship, plagiatorstwo, zmyslanie lub fatszowanie danych, manipulowanie danymi, btedne i niesumienne
przeprowadzenie postepowania badawczego oraz naruszenie zasad etyki w nauce, sg niedopuszczalne i
muszg by¢ bezzwtocznie przenalizowane i rozpatrzone przez Wydawce. Wydawca ma obowiagzek rejestrowania
i archiwizowania takich przypadkow. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w sekcji Zasada rzetelnosci
naukowej w rozdziale Zasady dotyczgce Wydawcy.

11 COPE, Authorship, 2019, https://publicationethics.org/resources/discussion-documents/what-constitutes-authorship-english-june-2014,
dostep: 14.02.2023.

iecej na temat wktadu i rol Autorow zob. CRediT, Contributor Role Taxonom ediT), https://credit.niso.org/, dostep: 14.02. .
12 Wiecej ktadu i rél A 5 b. CRediT, C ib Role T y (CRediT), h //credit.ni /, dostep: 14.02.2026
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Wydawca kieruje sie wytycznymi zawartymi w dokumencie Rekomendacje Wydawnictwa Uniwersytetu
Jagielloriskiego dotyczace stosowania narzedzi sztucznej i generatywnej inteligencji przez Autoréw. Autorom
zaleca sie transparentne informowanie o wykorzystaniu narzedzi sztucznej inteligencji w procesie
przygotowania publikacji. Informacja o wykorzystaniu takich narzedzi moze by¢ brana pod uwage przez
Recenzentéw przy ocenie rzetelnosci metodologicznej pracy, oryginalnosci przedstawionych wynikéw oraz
rzeczywistego wktadu Autora w powstanie publikaciji.

Teksty niespetniajgce zasad rzetelnosci naukowej nie zostang dopuszczone do publikacji. W przypadku gdy
nierzetelnos¢ zostata zgtoszona/dostrzezona juz po publikacji tekstu, Wydawca — po otrzymaniu takiego
zgtoszenia — kontaktuje sie z Autorem, prosi o wyjasnienie, gromadzi zebrane i dostarczone dowody na
nierzetelnos¢ naukowa, zapoznaje sie z nimi, a nastepnie formutuje decyzje o wycofaniu publikacji,
sprostowaniu/korekcie, poinformowaniu odpowiednich organéw i/lub instytucji. Autor ma prawo do odwotania
sie od decyzji Wydawcy.

ZASADY ORYGINALNOSCI PRACY

Autorzy moga zgtaszac do publikacji wytgcznie wtasne, oryginalne teksty. Teksty te nie moga by¢ zgtoszone
rownolegle do innej publikacji lub stanowi¢ czesci wydanej juz publikaciji.

Autorzy, wykorzystujac badania lub powotujac sie na dane lub stowa innych oséb, powinni uzywaé stosownych
oznaczen wskazujgcych na cytowanie. Plagiat czy fabrykowanie danych sg niedopuszczalne.

ZASADA RESPEKTOWANIA PRAW WEASNOSCI INTELEKTUALNE!J

Autor musi zadeklarowadé, ze tekst sktadany do publikacji jest oryginalny i nie narusza praw ani débr osobistych
0s6b trzecich. Autor powinien uzyskac¢ zgode od wtasciwych podmiotow na wykorzystanie w utworze
wizerunkow, wypowiedzi oraz dziet plastycznych lub fotograficznych w publikaciji.

ZASADA RZETELNOSCI ZRODEL

Autor powinien sie upewni¢, ze publikacja nie narusza praw osob trzecich.

Autorzy zgtaszanych prac zobowigzani sg zawsze wskazywa¢é publikacje i inne Zrédta, ktore zostaty przez nich
wykorzystane lub zacytowane przy tworzeniu publikaciji.

ZASADA FAIR PLAY

W przypadku gdy Autor podejrzewa, ze Wydawca nie dotrzymat zasady fair play, moze zgtosi¢ skarge lub
zazalenie. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w sekcji Skargi, zazalenia, odwotania w rozdziale Zasady
dotyczgce Wydawcy.

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego
ul. Michatowskiego 9/2, 31-126 Krakéw

email: biuro@wuj.pl, tel. + 48 12 663-23-80




Zasady etyki publikacyjnej obowiazujace KL}T

w Wydawnictwie Uniwersytetu Jagielloiskiego 4 ¥ WIDAWNICTWO

{ | UNIWERSYTETU
¢/ JAGIELLONSKIEGO

ZASADA PRZECIWDZIALANIA KONFLIKTOM INTERESOW

Autorzy sktadajg Wydawcy oswiadczenie o niewystepowaniu konfliktu interesow.

Autorzy moga zostac poproszeni przez Wydawce o przestanie zgtaszanego tekstu w wersji zanonimizowanej
w celu zachowania poufnosci danych w procesie recenzji.

TRANSPARENTNOSC ZRODEL FINANSOWANIA PUBLIKACJI NAUKOWYCH

Autor informuje Wydawce o Zzrédtach finansowania badarn/publikacji, w tym o srodkach pochodzacych od
instytucji, organizacji oraz innych podmiotéw (financial disclosure).

UDOSTEPNIENIE DANYCH BADAWCZYCH

Autorzy moga zostac poproszeni o przedstawienie nieprzetworzonych wynikéw badan, dlatego powinni by¢
przygotowani do zapewnienia dostepu do tych danych. Nie jest wymagane zatagczanie danych badawczych, ale
Wydawnictwo zacheca do wskazania miejsca ich przechowywania. Wydawca zaleca Autorom archiwizacje
danych badawczych w otwartych repozytoriach danych'®, a nastepnie wprowadzanie poprawnego cytowania
danych w publikacjach (w szczegélnosci przez podawanie numeru DOI lub innego identyfikatora danych
badawczych).

ZASADY DOTYCZACE BLEDOW W OPUBLIKOWANYCH PRACACH

Jesli Autor odkryje znaczace uchybienia lub niescistosci w swoim tekscie, jest zobowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ o tym Wydawce w celu wycofania tekstu, sporzadzenia erraty badz skorygowania zaistniatych
bteddéw.

SKARGI, ZAZALENIA, ODWOLANIA

Autor, zgtaszajgc che¢ publikacji, jednoczesnie deklaruje, ze dopetni obowigzku odpowiedzi na wezwanie
Wydawcy do przedstawienia wyjasnien w sprawie ewentualnych skarg, zazalen i zarzutéw co do nierzetelnosci
naukowej dotyczgcych publikowanego tekstu.

Jesli Autor podejrzewa, ze Wydawca nie przestrzega zasad etycznych, moze zgtosi¢ skarge lub zazalenie.
Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w sekcji Skargi, zazalenia, odwotania w rozdziale Zasady dotyczace
Wydawcy.

13 Wydaweca zacheca Autoréw do archiwizacji danych badawczych w otwartych repozytoriach, takich jak Repozytorium Otwartych Danych
Badawczych Uczelni Krakowskich, Katalog Danych Badawczych, Repozytorium Otwartych Danych Badawczych RepOD, Zenodo, Figshare,
Mendeley Data.
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ZASADA WSPOLPRACY

Sktadajac tekst do publikacji, Autor zobowigzuje sie do dokonywania korekt redakcyjnych i odpowiedzi na
recenzje w wyznaczonym przez Wydawce terminie oraz deklaruje, ze na wezwanie Wydawcy dopetni
obowigzku odpowiedzi na skargi lub zazalenia.

KOREKTA TEKSTOW, UZUPELNIENIA

Na etapie procesu redakcyjnego (przed publikacja tekstu) Autor oraz Wydawca i Recenzent/Recenzenci moga
wspodlnie dokonywac korekty tekstéw. Autor, zgtaszajac tekst do publikacji, zobowigzuje sie do aktywnego
uczestnictwa w dialogu z Wydawca.

Autor moze wymagac¢ od Wydawcy wprowadzenia zgtoszonych poprawek do tekstu.

Wydawca zastrzega sobie prawo do korekty tekstéw po opublikowaniu tekstu bez informowania o tym
Autoréw. Dotyczy to wytagcznie drobnych zmian, ktére obejmujg na przyktad poprawienie formatowania i
pisowni. Korekty te nie wptywajag na zakres merytoryczny prezentowanych tresci.

Istotne zmiany lub takie dziatania, jak wycofanie publikacji z powodu btedu, dodanie lub usuniecie Autora,
poprawa danych wptywajacych na interpretacje wynikéw badan po opublikowaniu, bedg wdrazane przez
Wydawce zgodnie z wytycznymi COPE.

Autorzy sg zobowigzani do bezzwtocznego zgtaszania i poprawienia wszelkich dostrzezonych btedéw,
niedoktadnosci lub stwierdzen wprowadzajgcych w btad.

ZASADY PRZESTRZEGANIA NADZORU ETYCZNEGO

Jesli tekst opisuje badanie przeprowadzane na ludziach, zwierzetach, embrionach lub produktach podwdjnego
zastosowania (dual-use) oraz jesli zawiera dane poufne lub opisuje zagadnienia, ktédre moga mie¢ szkodliwy
wptyw na srodowisko i organizmy zywe, Autor jest zobowigzany do dostarczenia Wydawcy stosowanych
deklaracji oraz poswiadczen o uwzglednieniu w badaniach wszelkich procedur oraz przepiséw
miedzynarodowych, krajowych i instytucjonalnych (na przyktad Narodowego Centrum Nauki, Committee on
Bioethics).

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

W przypadku przetwarzania w tekscie danych osobowych w celach naukowych nalezy zapewnic¢
zabezpieczenie praw osoby, ktérej te dane dotycza, lub uzyska¢ odpowiednie zgody na przetwarzanie takich
danych, w szczegdlnosci majac na uwadze prawo miedzynarodowe i krajowe, zwtaszcza Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osdéb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych). Jesli to konieczne, Autor
powinien dostarczy¢ Wydawcy umowe powierzenia danych osobowych lub stosowne upowaznienia.
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ZASADY DOTYCZACE RECENZENTOW

Do obowigzkéw Recenzenta nalezg przede wszystkim:

e przestrzeganie standarddw i zasad etycznych zwigzanych z publikacja tekstéw naukowych oraz
przeciwdziatanie praktykom niezgodnym z przyjetymi standardami;

e upewnienie sie, ze miedzy nim a Autorem recenzowanej publikacji nie zachodzi konflikt interesdw;

e terminowe wykonanie zleconej recenzji;

e zachowanie poufnosci recenzowanej pracy;

e obiektywna ocena przedtozonej pracy poparta odpowiednig argumentacjg;

¢ niezwtoczne zgtoszenie Wydawcy fragmentow tekstu, co do ktérych zachodzi podejrzenie
nierzetelnosci naukowej.

PROCES RECENZOWANIA

Recenzji sg poddawane wszystkie teksty naukowe.

Recenzenci majg wptyw na decyzje podejmowane przez Wydawce. Moga takze, w porozumieniu z Autorami,
wptywaé na ostateczny ksztatt i doskonalenie publikowanych prac.

Recenzja odbywa sie przed publikacjg tekstu, po ztozeniu pracy przez Autora do Wydawnictwa.

Wydawca zleca recenzje naukowag specjalistom z danej dyscypliny naukowej posiadajacym co najmniej
stopien doktora habilitowanego, niepozostajgcym w stosunku pracy z uczelniag, w ktdrej zatrudniony jest Autor
publikacji (recenzja zewnetrzna). W tym celu Wydawnictwo wyznacza Recenzenta, ktéry ocenia publikacje
naukowa pod wzgledem merytorycznym, wartosci i oryginalnosci pracy oraz spetniania obowigzujgcych
standardow etycznych.

Wydawnictwo moze skierowac prace do oceny wedtug réznych modeli recenzowania (recenzja podwojnie
Slepa, Slepa lub jawna). Cata procedura recenzowania odbywa sie zgodnie z zasadami etycznymi
deklarowanymi przez Wydawce.

W procesie recenzowania obowigzuje zasada przeciwdziatania konfliktom intereséw, co oznacza, ze
Recenzenci nie moga pozostawaé w bezposrednich relacjach osobistych z Autorem (pokrewienstwo, zwigzki
prawne, konflikt) lub w relacji podlegtosci zawodowej ani bezposrednio wspoétpracowac naukowo w ciggu
ostatnich dwdch lat poprzedzajgcych przygotowanie recenzji.

W przypadku edycji rozprawy doktorskiej Wydawnictwo samodzielnie wyznacza Recenzenta odpowiedzialnego
za przeprowadzenie niezaleznej recenzji wydawniczej, zgodnie z obowigzujacymi standardami. Recenzenci
powotani w toku przewodu doktorskiego nie uczestniczg w procesie recenzowania pracy do publikacji.

Recenzja musi mieé forme pisemng i koriczy¢ sie jednoznaczng opinig o dopuszczeniu pracy do publikacji lub
jej odrzuceniu.
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Kryteria oceny brane pod uwage w trakcie procesu recenzji sg wskazane w formularzu recenzji.

W recenzji ocenia sie poziom merytoryczny, oryginalnos¢ stawianych tez i zasadnos$¢ podejmowanych badan,
metodologie oraz poprawnos¢ formutowanych wnioskow, a takze sposob ich prezentaciji.

Wydawca kieruje sie wytycznymi zawartymi w dokumencie Rekomendacje Wydawnictwa Uniwersytetu
Jagielloriskiego dotyczgce stosowania narzedzi sztucznej i generatywnej inteligencji przez Autoréw.
Deklarowana informacja o wykorzystaniu przez Autora tych narzedzi moze by¢ brana pod uwage przez
Recenzentéw przy ocenie rzetelnosci metodologicznej pracy, oryginalnosci przedstawionych wynikéw oraz
zakresu rzeczywistego wktadu Autora w powstanie publikaciji.

W przypadku negatywnej badz niejednoznacznie pozytywnej oceny Recenzenta Wydawnictwo ma prawo
odmaéwic¢ publikacji przedtozonego tekstu.

Recenzent moze odmoéwié wykonania recenzji z przyczyn formalnych (takich jak konflikt intereséw, brak
mozliwosci dotrzymania terminu wykonania recenzji) lub pozaformalnych (jesli jego zainteresowania
badawcze nie pokrywaja sie z tematykg podejmowanag w tekscie lub gdy nie dysponuje on wystarczajaca
wiedzg specjalistyczng z danej dziedziny).

Wydawca nie wykorzystuje recenzji naukowych z zewnetrznych zrédet, w tym z komercyjnych platform
recenzji, foréw internetowych itp.

Wydawnictwo moze uzupetnié proces recenzji naukowej o badanie antyplagiatowe pracy. Ta procedura ma na
celu potwierdzenie oryginalnosci tekstu, identyfikacje ewentualnych zapozyczen oraz zapewnienie rzetelnosci
i integralnosci naukowej publikaciji.

ZASADA POUFNOSCI

Recenzent jest zobowigzany do nieudzielania informac;ji o tresci publikacji osobom nieupowaznionym.
Wszystkie recenzowane prace majg charakter poufny, co oznacza, ze ujawnianie ich osobom trzecim jest
niedopuszczalne.

ZASADA ZACHOWANIA STANDARDOW OBIEKTYWNOSCI

Recenzja powinna by¢ sprawiedliwa, obiektywna, rzetelna, konstruktywna, zgodna z posiadang wiedzg
i wykonana terminowo. Personalna krytyka Autoréw prac jest niedopuszczalna. Wszystkie spostrzezenia
Recenzenta powinny zosta¢ odpowiednio uargumentowane.

ZASADA RZETELNOSCI NAUKOWE)

Recenzenci sg zobowigzani do przestrzegania standardéw i zasad etycznych zwigzanych z publikacjg tekstéw
naukowych i do przeciwdziatania praktykom niezgodnym z przyjetymi standardami. W tym celu moga oni
nanosi¢ stosowne poprawki, a takze — w przypadku podejrzen nieuczciwych praktyk lub dziatan nieetycznych -
podja¢ decyzje o niedopuszczeniu tekstu do publikaciji.

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego
ul. Michatowskiego 9/2, 31-126 Krakéw

email: biuro@wuj.pl, tel. + 48 12 663-23-80




Zasady etyki publikacyjnej obowiazujace KL}T

w Wydawnictwie Uniwersytetu Jagielloiskiego 4 ¥ WIDAWNICTWO

{ | UNIWERSYTETU
¢/ JAGIELLONSKIEGO

ZASADA RZETELNOSCI ZRODEL

Recenzenci powinni wskaza¢ istotne prace, ktére nie zostaty przywotane w recenzowanym tekscie, a takze
zasygnalizowa¢ Redakcji kazdy zauwazony przypadek znaczgcego podobieristwa ocenianego artykutu lub jego
fragmentu z jakgkolwiek inng publikacja.

Recenzent jest zobowigzany do ujawnienia ewentualnego plagiatu oraz podejrzenia o plagiat lub zbednag
(zduplikowang) publikacje, a takze uchybien w przytaczaniu danych (manipulacji danymi). W przypadku
podejrzen nieuczciwych praktyk lub dziatan nieetycznych Recenzent moze podjgé decyzje o niedopuszczeniu
tekstu do publikaciji.

ZASADA FAIR PLAY | BEZSTRONNOSC

Kwestie, takie jak rasa, pte¢, wyznanie, pochodzenie, obywatelstwo czy przekonania polityczne Autoréw,

w zaden sposo6b nie moga wptywac na wynik recenzji. Teksty zgtaszane do publikacji sg oceniane przede
wszystkim pod wzgledem merytorycznym, formalnym i technicznym, a decyzje Recenzentéw opierajg sie na
wartosciach naukowych.

ZASADA PRZECIWDZIALANIA KONFLIKTOM INTERESOW

Recenzenci nie mogg oceniac tekstow, w ktérych przypadku moze wystepowacé konflikt interesow z
Autorem/Autorami.

Wyznaczajgc Recenzenta, Wydawca uwzglednia zasade przeciwdziatania konfliktom intereséw. Recenzenci
nie moga pozostawaé w bezposrednich relacjach osobistych (pokrewienstwo, zwigzki prawne, konflikt) lub
relacji podlegtosci zawodowej ani bezposrednio wspdtpracowaé naukowo z Autorem w ciggu ostatnich dwoéch
lat przed data rozpoczecia procesu recenzji.

ZASADA TERMINOWOSCI

Recenzenci sg zobowigzani dostarczyé recenzje w ustalonym terminie. Jezeli z jakich$ wzgledow
(merytorycznych, braku czasu) nie sg oni w stanie dotrzymac terminu badz podjac sie recenzji, powinni
niezwtocznie poinformowac o tym Wydawce.

ZASADY DOTYCZACE REDAKCIJI CZASOPISMA

Zasady etyczne dotyczace Redakcji czasopisma sg wskazane bezposrednio na stronie internetowej tego
czasopisma w ejournals — Portalu Czasopism Naukowych.
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ZASADY DOTYCZACE REDAKTOROW NAUKOWYCH

Do obowigzkéw Redaktora Naukowego nalezg przede wszystkim:

e obiektywna i merytoryczna decyzja, ktére materiaty zostang opublikowane;
e zapewnienie rzetelnosci naukowej publikowanych prac;
e upewnienie sie, ze Wspotautorzy pracy zbiorowej akceptuja poprawki wynikajace z redakcji naukowe;.

DECYZJE DOTYCZACE PUBLIKACII

Teksty zgtaszane do publikacji sg oceniane przez Redaktora Naukowego przede wszystkim pod wzgledem
wartosci, oryginalnosci oraz spetniania obowigzujacych standardéw etycznych, formalnych i technicznych.

Przy podejmowaniu decyzji kluczowe sg nastepujace kryteria: znaczenie naukowe pracy, oryginalnos¢ ujecia
problemu, przejrzystosc¢ tresci i zgodnos¢ z zakresem tematycznym monografii, zgodnos¢ z zasadami etyki,
zgodnosc¢ z wymaganiami merytorycznymi i formalnymi Wydawnictwa oraz wskazania sformutowane przez
Recenzenta podczas procesu recenzji naukowej.

MONITOROWANIE STANDARDOW ETYCZNYCH

Redaktor Naukowy kontroluje przestrzeganie standardow i zasad etycznych zwigzanych z publikacjg tekstéw
w monografii zbiorowej i przeciwdziata praktykom niezgodnym z przyjetymi standardami.

ZASADA RZETELNOSCI NAUKOWE)

Decyzje o przyjeciu, odrzuceniu lub poprawkach sg jasno uzasadnione i komunikowane Autorom w sposdéb
profesjonalny i konstruktywny.

Redaktor Naukowy zobowigzuje sie do zachowania rzetelnosci naukowej publikowanych prac. W tym celu
moze wprowadzac niezbedne korekty redakcyjne, a takze — w przypadku podejrzen nieuczciwych praktyk
(plagiatu, fatszowania wynikéw badan itp.) lub dziatan nieetycznych - przekaza¢ Wydawcy zgtoszenie w celu
wszczecia stosownej procedury wyjasniajacej.

Wszelkie przejawy nierzetelnosci naukowej (scientific misconduct), w szczegdlnosci: ghostwriting, guest
authorship, plagiatorstwo, zmyslanie lub fatszowanie danych, manipulowanie danymi, btedne i niesumienne
przeprowadzenie postepowania badawczego oraz naruszenie zasad etyki w nauce, sg niedopuszczalne i
musza by¢ bezzwtocznie zgtoszone przez Redaktora Naukowego do Wydawcy.
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ZASADA FAIR PLAY | BEZSTRONNOSC

Decyzje Redaktora Naukowego muszg sie opierac na powszechnie przyjetych standardach etycznych
i wartosciach naukowych. Kwestie, takie jak rasa, pte¢, wyznanie, pochodzenie etniczne, obywatelstwo czy
przekonania polityczne Autoréw, w zaden sposdb nie moga wptywac na ocene tekstow™.

ZASADA POUFNOSCI

Redaktor Naukowy stosuje sie do zasady poufnosci, a wiec nie ujawnia osobom nieupowaznionym zadnych
informacji na temat prac zgtaszanych do publikacji. Osobami upowaznionymi do posiadania tych informacji
pozostajg jedynie Wydawca, Autorzy, wybrani Recenzenci oraz uprawnieni Redaktorzy i Ttumacze biorgcy
udziat w procesie wydawniczym danej publikacji.

ZAPORA GHOSTWRITING | GUEST AUTHORSHIP

Redaktor Naukowy w trosce o rzetelnos$¢ naukowa publikowanych tekstéw prowadzi selekcje nadestanych
artykutow zgodnie z zasadami zapory ghostwriting i guest authorship. Aby przeciwdziata¢ przypadkom
ghostwritingu i guest authorship, Redaktor Naukowy wymaga od Autoréw i Wspoétautordw ztozenia oswiadczen,
w szczegoblnosci deklaraciji o rodzaju i zakresie wktadu (procentowego) poszczegdlnych Autorow

i Wspotautoréw w powstanie dzieta wraz z danymi (imie, nazwisko, afiliacja, identyfikator ORCID).

Ghostwriting i guest authorship sa przejawami nierzetelnosci naukowej, a wszelkie wykryte przypadki beda
demaskowane przez Wydawce, wtgcznie z powiadomieniem odpowiednich podmiotéw (instytuciji
zatrudniajacych Autoréw, towarzystw naukowych, stowarzyszen edytoréw naukowych itp.).

SKARGI, ZAZALENIA, ODWOLANIA

W przypadku wptyniecia skarg, zazalen lub odwotan Redaktor Naukowy ma obowigzek poinformowacé
Wydawce, a Wydawca ma obowigzek ich rejestrowania i archiwizowania. W przypadku wykrycia istotnych
bteddéw lub naruszen etycznych po publikacji Redaktor Naukowy wspétpracuje z Wydawcag w celu
opublikowania sprostowania lub erraty badz wycofania rozdziatu zgodnie z zasadami COPE.

KOREKTA TEKSTOW

Na etapie procesu redakcyjnego (przed publikacjg tekstu) Wydawca, Redaktor Naukowy, Autor/ Autorzy oraz
Recenzenci mogag wspélnie dokonywac korekty tekstow.

Redaktor Naukowy oraz Autor mogg wymagac od Wydawcy wprowadzenia zgtoszonych poprawek do tekstu.

14 COPE, DOAJ, OASPA, WAME, Principles of Transparency..., dz. cyt.
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Istotne zmiany lub takie dziatania, jak wycofanie publikacji z powodu btedu, dodanie lub usuniecie Autora,
poprawa danych wptywajacych na interpretacje wynikéw badan po opublikowaniu, beda wdrazane przez
WydaWCQ ZgOdnie z WytyCZnymi COPEB’(ad! Nie zdefiniowano zakladki..

ZASADY DOTYCZACE REDAKTOROW NAUKOWEJ SERIl WYDAWNICZE)

Redaktorem naukowe;j serii wydawniczej powinien by¢ naukowiec z grona uznanych ekspertéw w dziedzinie
zgodnej z zakresem tematycznym serii.

Do obowigzkéw Redaktora serii naukowej naleza:

e dbatosc¢ o spojnos¢ tematyczng, poziom naukowy oraz rozwoj koncepciji catej serii wydawniczej;

e wyznaczanie oraz aktualizacja celow i misji serii;

e dazenie do przestrzegania zasad etyki publikacyjnej (zgodnych z wytycznymi COPE);

e stosowanie zasady obiektywnoscii bezstronnosci naukowej, wytaczanie sie z procesu decyzyjnego
w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw;

e promocja serii w sSrodowiskach naukowych;

e zachecanie Autoréw do publikowania w ramach serii;

e wspotpraca z innymi Redaktorami serii wydawniczej;

e okreslanie polityki rozwoju serii;

e wspoétpraca z Wydawca.

ZASADY DOTYCZACE TLUMACZY

Do obowigzkdéw Ttumacza naleza:

e przestrzeganie zasad etyki zawodowej, standardéw etycznych oraz zestawu dobrych praktyk
zalecanych przez polskie stowarzyszenia ttumaczy, szczegélnie w zakresie rzetelnosci przektadu,
plagiatu oraz stosowania narzedzi sztucznej inteligenciji;

e wykorzystanie dostepnej wiedzy i umiejetnosci w celu zapewnienia najwyzszej jakosci przektadu;

e przetozenie z nalezytg starannoscia i w ustalonym w umowie terminie catosci tekstu wraz ze wszelkimi

wskazanymi dodatkami wedtug dostarczonej przez Wydawce instrukcji edytorskie;.

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloriskiego

ul. Michatowskiego 9/2, 31-126 Krakéw
email: biuro@wuj.pl, tel. + 48 12 663-23-80




Zasady etyki publikacyjnej obowiazujace KL}T

w Wydawnictwie Uniwersytetu Jagielloiskiego 4 ¥ WIDAWNICTWO

{ | UNIWERSYTETU
¢/ JAGIELLONSKIEGO

ZASADA RZETELNOSCI

Ttumacz jest zobowigzany do wykorzystania catej swojej wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci w celu
zapewnienia najwyzszej jakosci merytorycznej, jezykowej i terminologicznej przektadu, z poszanowaniem
sensu oryginatu oraz intencji Autora.

ZASADA TERMINOWOSCI

Ttumacze sg zobowigzani dostarczy¢ ttumaczenia w ustalonym terminie. Jezeli z jakichs$ wzgledéw nie moga
oni dotrzyma¢ terminu badz podjac sie ttumaczenia, powinni niezwtocznie poinformowac o tym Wydawce.

ZASADA POSZANOWANIA PRAW
Ttumacz, wykonujac przektad, ma obowigzek tak go przygotowac, aby nie naruszat on praw oséb trzecich.
Ttumacz zobowigzany jest opracowac przektad samodzielnie na podstawie tekstu oryginalnego,

Z poszanowaniem praw autorskich, w szczegdlnosci unikajgc korzystania z istniejgcych ttumaczen w sposéb
prowadzgcy do ich powielenia.

ZASADA POUFNOSCI

Ttumacz stosuje sie do zasady poufnosci, a wiec nie ujawnia osobom nieupowaznionym zadnych informacji na
temat ttumaczonej pracy. Osobami upowaznionymi do posiadania tych informacji pozostajg jedynie Wydawca,
Autorzy, wybrani Recenzenci oraz uprawnieni Redaktorzy i Ttumacze biorgcy udziat w procesie wydawniczym
danej publikaciji.

ZASADY DOTYCZACE CZYTELNIKOW

WYKRYCIE PRZEJAWOW NIERZETELNOSCI NAUKOWE]J

Wydaweca prosi o informowanie w przypadku wykrycia wszelkich przejawdw nierzetelnosci naukowej (scientific
misconduct), w szczegbdlnosci: ghostwritingu, guest authorship, plagiatorstwa, zmyslania lub fatszowania
danych, manipulowania danymi, btednego i niesumiennego przeprowadzenia postepowania badawczego oraz
naruszenia zasad etyki w nauce. Wydawca ma obowigzek rejestrowania i archiwizowania takich przypadkéw.
Zgtoszenie powinno zawiera¢ szczegdtowy opis sprawy oraz wskazanie, jakich tresci ono dotyczy.

Zgtoszenia muszg by¢ bezzwtocznie przenalizowane i rozpatrzone przez Wydawce.

Po otrzymaniu zgtoszenia Wydawca kontaktuje sie z Autorem, prosi o wyjasnienie, zapoznaje sie ze
zgromadzonymi i dostarczonymi dowodami na nierzetelno$é naukowa, a nastepnie formutuje decyzje

o wycofaniu publikacji, sprostowaniu/korekcie, poinformowaniu odpowiednich organéw i/lub instytuc;ji.
Wydawca kontaktuje sie z osobg zgtaszajgca naruszenie lub udostepnia decyzje publicznie.
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